	_______________________________________________________
наименование организации

	

	

	

	

ПРИКАЗ N _____
о направлении на работу в полевых условиях
	

	
	

	г. _________                                                                                                                       «__»___2026г.



	

	В соответствии со ст. 168.1 ТК РФ, Положением о полевом довольствии _____________ (иные документы органгизации)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Направить с _______ по _________ ____________________ (должность, Ф.И.О.) в ____________________________________________ (наименование территории полевых работ).

2. Главному бухгалтеру _________________ (Ф.И.О.):
2.1. выплачивать работнику в период работы в полевых условиях  полевое довольствие в размере ________ (цифрами) (__________________________ прописью) рублей за каждый день нахождения в полевых условиях в соответствии с пунктом 3.1 Положения о полевом довольствии.
2.2. возместить работнику:
 - расходы по проезду к месту выполнения работ;
- расходы по найму жилого помещения в месте выполнения работ.

3. Возмещение расходов, указанных в п. 2.2. настоящего приказа, производится в размере, предусмотренном ________________________________ (наименование ЛНА организации). 
4. Начальнику отдела кадров ____________ (Ф.И.О.)  ознакомить ________________ (Ф.И.О. работника) с настоящим приказом под подпись.

Основание: ____________________________________________________



	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	Генеральный директор  _________                                                                                  (Ф.И.О.)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	


С приказом ознакомлен, согласен:


______________________ 
	___________
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	





