
Дополнительное соглашение N 3
к Трудовому договору

г. Москва 											«17» октября 2023 г.

ГБОУ ДОД СДЮСШОР «АЛЛЮР», именуемое в дальнейшем "Работодатель", в лице директора Иванова Ивана Ивановича, действующего на основании Устава с одной стороны и Викторова Виктория Викторовна, паспорт: серия 32 22 N 123456 выдан ОУФМС № 2 17.10.2023 г., именуемая в дальнейшем "Работник", с другой стороны, вместе именуемые "Стороны", на основании ст. 57 Трудового кодекса Российской Федерации заключили настоящее Дополнительное соглашение к Трудовому договору от 01.04.2021 г. № 22 о нижеследующем:

1. На основании свидетельства о заключении брака серии 3ЛО № 9959955 от 07.10.2023 г. изменить в Трудовом договоре от 01.04.2021 г. № 22 фамилию Работника Васильева на фамилию Викторова, при этом собственно имя и отчество остаются неизменными.
2. Считать действительными паспортные данные Работника в следующей редакции: паспорт: серия 32 22 N 123456 выдан ОУФМС № 2 17.10.2023 г.
3. Условия Трудового договора от 01.04.2021 г. № 22 , не затронутые настоящим Дополнительным соглашением, остаются неизменными.
4. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Трудового договора от 01.04.2021 г. № 22
5. Дополнительное соглашение к Трудовому договору от 01.04.2021 г. № 22 составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых находится у Работодателя, другой - у Работника, вступает в силу с 17.10.2023 г.

Подписи Сторон

Работодатель
Директор ГБОУ ДОД СДЮСШОР «АЛЛЮР»
Иванов / Иванов И.И.

Работник
[bookmark: _GoBack]Викторова / Викторова В.В.

Экземпляр Дополнительного соглашения получил Викторова / Викторова В.В. 17.10.2023 г.

