Общество с ограниченной ответственностью «Пион»

ПРИКАЗ

«15» декабря 2017 года                                                                                                              № 59

Санкт-Петербург

О выплате выходного пособия

На основании решения Санкт-Петербургского государственного автономного учреждения «Центр занятости населения Санкт-Петербурга» от 01.12.2017 № 22-32/175 о необходимости выплаты выходного пособия в размере среднего месячного заработка, на основании статьи 178 Трудового кодекса Российской Федерации, приказываю:

1. Выплатить в срок до 15.12.2017 выходное пособие в размере среднего месячного заработка Антонине Васильевне Павловой, уволенной 19.11.2017 в связи с сокращение штатной численности Общества (пункт 2 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации).

2. Контроль за исполнение приказа осуществлять начальнику отдела кадров И.И. Иванову.

Генеральный директор                                                                                                  А.В. Воронов

