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ОБХОДНОЙ ЛИСТ

ФИО работника: __________________________________
Должность:_______________________________________
Дата увольнения: __________________________________
Приказ: № ________________________________________
	Подразделение
	Задолженность сотрудника
	Должность, ФИО лица, принявшего задолженность
	Подпись лица, принявшего задолженность
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Подтверждаю получение мной в установленный срок следующих документов:
· расчетный листок;
· справка о заработной плате;
· справка 182н;
· трудовая книжка.
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