Дополнительное соглашение 
о продлении срочного трудового договора № 07
	г. Москва
	09.07.2022


ГБОУ ДОД СДЮСШОР «Аллюр», в лице директора Иванова Ивана Ивановича, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и

Петров Петр Петрович, а вместе именуемые «Стороны», заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:

1. В связи с истечением срока действия срочного трудового договора № 07 от 09.07.2021 и нахождением основного работника в отпуске по уходу за ребенком до 3 лет, достигнута договоренность сторон о продлении трудовых правоотношений. Подписанием настоящего соглашения стороны продляют срок действия срочного трудового договора № 07 на один год до 09.07.2023. 
2. Иные положения срочного трудового договора, не затронутые настоящим соглашением, остаются в силе, по ним стороны подтверждают свои обязательства.

3. Соглашение заключено в письменной форме, в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу. 

4. Реквизиты и подписи Сторон

Работодатель: ГБОУ ДОД СДЮСШОР «Аллюр»

Адрес: 
г. Москва, 3-й бюджетный проезд, д. 1

ИНН 1234567891
Банковские реквизиты: 
р/с 12345678987654321234, ПАО Сбербанк БИК 123456789
Директор:                      Иванов                  Иванов И. И. 
Работник: Петров Петр Петрович
паспорт: 98 03 243321, выдан МРО УФМС по г. Москве. 
зарегистрирован по адресу: г. Москва, ул. Катукова, д. 3, кв. 12.
Экземпляр соглашения мною получен                  Петров               Петров П. П. 
